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As tabelas de retenção atualizadas estão disponíveis aqui: Tabelas de IRS - Retenção na fonte (XLS, PDF, ODS e online)

As tabelas de retenção na fonte em sede de IRS para 2016 foram disponibilizadas pela Autoridade Tributária a 7 de maio de 2016 e aplicam-se ao pagamento dos salários a partir de maio de 2016.

DOSSIER IRS 2015
Escalões IRS 2016

Tabelas de IRS 2015 - Retenção na fonte (XLS, PDF, ODS e online)

 
O pagamento dos vencimentos de maio de 2016 já será feito com base nas novas tabelas.

As tabelas de retenção na fonte em sede de IRS são publicadas todos os anos após a entrada em vigor do Orçamento do Estado respetivo, que este ano aconteceu apenas no final de março.

O Governo tinha já publicado, a 07 de janeiro, as tabelas de retenção na fonte relativas à sobretaxa de IRS paga este ano, sendo que, em 2016, a sobretaxa está a ser aplicada progressivamente sobre a parte da remuneração que excede o salário mínimo nacional, quando no passado era de 3,5% para todos os níveis de rendimento.

Em antecipação à publicação do despacho do Secretário de Estado dos Assuntos Fiscais, a Autoridade Tributária divulgou as tabelas de retenção na fonte de IRS para os titulares de rendimentos do trabalho dependente e de pensões com residência fiscal no território português, com exceção das Regiões Autónomas dos Açores e da Madeira, a aplicar em 2016.

DOSSIER IRS 2015 >>

	Portable Document Format (PDF);
	OpenDocument Format (ODS);
	Microsoft Office Excel (XLS);
	Publicação em Diário da República;


Tabelas de retenção na fonte os anos anteriores:

Tabelas de IRS 2015 - Retenção na fonte (XLS, PDF, ODS e online)

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2014

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2013

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2012

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2011

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2010

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2009

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2008

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2007

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2006

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2005

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2004

Tab. 1 - TRABALHO DEPENDENTE - NÃO CASADO

	Remuneração Mensal (Euros)	Número de dependentes
	0	1	2	3	4	5 ou mais
	Até	610,00	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	618,00	1,8%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	640,00	5,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	678,00	6,0%	1,4%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	730,00	7,5%	2,9%	0,3%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	805,00	8,5%	4,9%	1,3%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	912,00	11,0%	7,4%	3,8%	0,2%	0,0%	0,0%
	Até	993,00	12,5%	8,9%	6,3%	1,7%	0,0%	0,0%
	Até	1'053,00	13,5%	9,9%	7,3%	3,7%	0,1%	0,0%
	Até	1'130,00	14,5%	11,9%	9,3%	5,7%	3,1%	0,5%
	Até	1'211,00	15,5%	13,0%	10,3%	6,7%	4,1%	1,5%
	Até	1'307,00	16,5%	14,0%	11,4%	7,7%	5,1%	2,5%
	Até	1'408,00	17,5%	15,0%	12,4%	8,8%	7,1%	4,5%
	Até	1'545,00	18,5%	16,0%	13,4%	10,8%	8,2%	5,5%
	Até	1'691,00	20,0%	17,5%	15,9%	12,3%	9,7%	7,1%
	Até	1'849,00	21,5%	19,6%	18,6%	15,6%	13,6%	12,6%
	Até	1'955,00	22,5%	20,8%	19,6%	16,6%	15,6%	13,6%
	Até	2'066,00	23,5%	21,8%	20,8%	17,6%	16,6%	14,6%
	Até	2'193,00	24,5%	22,8%	21,8%	18,8%	17,6%	15,6%
	Até	2'340,00	25,5%	23,8%	22,8%	19,8%	18,8%	16,6%
	Até	2'507,00	26,5%	25,8%	23,8%	21,8%	19,8%	18,8%
	Até	2'736,00	27,5%	26,8%	24,8%	22,8%	20,8%	19,8%
	Até	3'069,00	28,5%	27,8%	25,8%	23,8%	21,8%	20,8%
	Até	3'495,00	29,5%	29,2%	27,6%	26,0%	25,4%	23,8%
	Até	4'072,00	30,7%	30,5%	28,6%	27,0%	26,4%	25,8%
	Até	4'599,00	32,5%	32,0%	30,4%	28,5%	27,9%	27,3%
	Até	5'137,00	33,5%	33,0%	32,4%	29,8%	28,9%	28,3%
	Até	5'815,00	34,5%	34,0%	33,4%	30,8%	30,2%	29,3%
	Até	6'653,00	36,5%	36,1%	35,3%	33,4%	33,0%	32,6%
	Até	7'852,00	37,5%	37,1%	36,7%	35,4%	34,0%	33,6%
	Até	9'455,00	39,5%	39,1%	38,7%	37,4%	37,0%	35,6%
	Até	11'159,00	40,5%	40,1%	39,7%	38,8%	38,0%	36,6%
	Até	18'648,00	41,5%	41,1%	40,7%	39,8%	39,4%	37,6%
	Até	20'000,00	42,5%	42,1%	41,7%	40,8%	40,4%	38,6%
	Até	22'500,00	43,3%	43,1%	42,7%	41,8%	41,4%	39,8%
	Até	25'000,00	44,3%	44,1%	43,7%	42,8%	42,4%	41,0%
	Superior a	25'000,00	45,3%	45,1%	44,7%	43,8%	43,4%	42,0%


Tab. 2 - TRABALHO DEPENDENTE - CASADO ÚNICO TITULAR

	Remuneração Mensal (Euros)	Número de dependentes
	0	1	2	3	4	5 ou mais
	Até	636,00	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	678,00	0,5%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	699,00	2,5%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	745,00	3,5%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	785,00	5,0%	1,1%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	826,00	6,0%	2,1%	1,2%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	876,00	7,0%	4,1%	1,5%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	963,00	8,0%	5,1%	3,2%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'068,00	9,0%	6,1%	4,2%	1,3%	0,0%	0,0%
	Até	1'211,00	10,0%	7,5%	5,2%	2,3%	0,4%	0,0%
	Até	1'388,00	11,5%	9,6%	7,7%	4,8%	2,9%	2,0%
	Até	1'611,00	12,5%	10,7%	8,7%	6,8%	4,9%	3,0%
	Até	1'713,00	14,0%	12,2%	11,3%	8,3%	6,4%	5,5%
	Até	1'828,00	15,0%	13,3%	12,5%	9,7%	7,8%	7,0%
	Até	1'976,00	16,0%	14,3%	13,5%	10,7%	9,9%	8,0%
	Até	2'133,00	17,0%	15,3%	14,5%	11,7%	10,9%	9,1%
	Até	2'320,00	18,0%	17,3%	15,5%	12,7%	11,9%	10,1%
	Até	2'538,00	19,0%	18,3%	16,5%	14,7%	12,9%	12,1%
	Até	2'902,00	20,0%	19,3%	17,5%	15,7%	13,9%	13,1%
	Até	3'318,00	22,0%	21,9%	20,3%	18,9%	17,5%	17,1%
	Até	3'571,00	23,0%	22,9%	21,5%	19,9%	19,5%	18,1%
	Até	3'839,00	24,0%	23,9%	22,5%	21,1%	20,5%	19,1%
	Até	4'164,00	25,0%	24,9%	23,5%	22,1%	21,7%	21,1%
	Até	4'554,00	26,5%	25,9%	24,5%	23,1%	22,7%	22,3%
	Até	5'020,00	27,5%	26,9%	26,5%	24,1%	23,7%	23,3%
	Até	5'592,00	28,5%	27,9%	27,5%	25,1%	24,7%	24,3%
	Até	6'311,00	29,5%	28,9%	28,5%	26,1%	25,7%	25,3%
	Até	7'243,00	30,5%	30,4%	29,9%	27,7%	27,5%	27,3%
	Até	8'348,00	31,5%	31,4%	31,2%	29,7%	28,5%	28,3%
	Até	9'234,00	33,0%	32,9%	32,7%	31,5%	30,0%	29,8%
	Até	10'333,00	34,0%	33,9%	33,7%	32,5%	32,3%	30,8%
	Até	13'860,00	35,3%	35,3%	34,7%	33,5%	33,3%	32,1%
	Até	19'898,00	37,3%	37,3%	37,1%	36,0%	35,8%	34,6%
	Até	22'500,00	38,3%	38,3%	38,1%	37,4%	36,8%	35,6%
	Até	25'000,00	39,3%	39,3%	39,1%	38,4%	38,2%	36,6%
	Até	28'000,00	40,3%	40,3%	40,1%	39,4%	39,2%	38,0%
	Superior a	28'000,00	41,3%	41,3%	41,1%	40,4%	40,2%	39,0%


Tab. 3 - TRABALHO DEPENDENTE - CASADO DOIS TITULARES

	Remuneração Mensal (Euros)	Número de dependentes
	0	1	2	3	4	5 ou mais
	Até	610,00	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	618,00	1,8%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	640,00	5,0%	1,7%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	678,00	6,0%	3,1%	2,2%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	730,00	7,5%	4,6%	2,7%	0,8%	0,0%	0,0%
	Até	805,00	8,5%	5,6%	3,7%	2,8%	0,9%	0,0%
	Até	912,00	11,0%	8,1%	7,2%	4,3%	3,4%	1,5%
	Até	993,00	12,5%	9,6%	8,7%	5,8%	4,9%	3,5%
	Até	1'053,00	13,5%	10,6%	9,7%	6,8%	5,4%	4,5%
	Até	1'130,00	14,5%	12,6%	11,7%	8,8%	7,9%	6,0%
	Até	1'211,00	15,5%	13,7%	12,7%	9,8%	8,9%	7,0%
	Até	1'307,00	16,5%	15,7%	13,8%	11,8%	9,9%	9,0%
	Até	1'408,00	17,5%	16,7%	14,8%	12,9%	10,9%	10,0%
	Até	1'545,00	18,5%	17,7%	15,8%	13,9%	12,0%	11,0%
	Até	1'691,00	20,0%	19,2%	17,3%	15,4%	14,5%	12,6%
	Até	1'849,00	21,5%	20,8%	19,0%	17,2%	16,4%	14,6%
	Até	1'955,00	22,5%	22,0%	20,0%	18,2%	17,4%	15,6%
	Até	2'066,00	23,5%	23,0%	21,2%	19,2%	18,4%	17,6%
	Até	2'193,00	24,5%	24,0%	22,2%	20,4%	19,4%	18,6%
	Até	2'340,00	25,5%	25,0%	24,2%	21,4%	20,6%	19,6%
	Até	2'507,00	26,5%	26,0%	25,2%	22,4%	21,6%	20,8%
	Até	2'736,00	27,5%	27,0%	26,2%	23,4%	22,6%	21,8%
	Até	3'069,00	28,5%	28,0%	27,2%	24,4%	23,6%	22,8%
	Até	3'495,00	29,5%	29,4%	29,0%	26,6%	26,2%	25,8%
	Até	4'072,00	30,7%	30,7%	30,0%	28,6%	27,2%	26,8%
	Até	4'599,00	32,5%	32,2%	31,8%	30,1%	28,7%	28,3%
	Até	5'137,00	33,5%	33,2%	32,8%	31,4%	30,7%	29,3%
	Até	5'815,00	34,5%	34,2%	33,8%	32,4%	32,0%	30,3%
	Até	6'653,00	36,5%	36,3%	35,7%	35,0%	34,8%	34,6%
	Até	7'852,00	37,5%	37,3%	37,1%	36,0%	35,8%	35,6%
	Até	9'455,00	39,5%	39,3%	39,1%	38,0%	37,8%	37,6%
	Até	11'159,00	40,5%	40,3%	40,1%	39,4%	38,8%	38,6%
	Até	18'648,00	41,5%	41,3%	41,1%	40,4%	40,2%	39,6%
	Até	20'000,00	42,5%	42,3%	42,1%	41,4%	41,2%	40,6%
	Até	22'500,00	43,3%	43,3%	43,1%	42,4%	42,2%	41,8%
	Até	25'000,00	44,3%	44,3%	44,1%	43,4%	43,2%	43,0%
	Superior a	25'000,00	45,3%	45,3%	45,1%	44,4%	44,2%	44,0%


Tab. 4 - TRABALHO DEPENDENTE - NÃO CASADO DEFICIENTE

	Remuneração Mensal (Euros)	Número de dependentes
	0	1	2	3	4	5 ou mais
	Até	1'296,00	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'398,00	1,5%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'438,00	4,5%	0,9%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'621,00	5,5%	2,9%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'935,00	7,0%	5,0%	4,0%	0,5%	0,0%	0,0%
	Até	2'056,00	8,5%	6,6%	5,5%	2,5%	1,5%	0,0%
	Até	2'188,00	10,5%	7,6%	6,6%	4,5%	2,5%	1,5%
	Até	2'289,00	13,0%	10,1%	8,1%	6,1%	4,0%	3,0%
	Até	2'451,00	15,0%	12,1%	10,1%	8,1%	6,1%	4,0%
	Até	2'533,00	16,0%	14,1%	12,1%	10,1%	7,1%	6,1%
	Até	2'634,00	17,0%	15,1%	13,1%	11,1%	9,1%	8,1%
	Até	2'897,00	18,0%	16,1%	14,1%	12,1%	11,1%	10,1%
	Até	3'211,00	19,0%	17,5%	15,9%	14,3%	13,7%	13,1%
	Até	3'546,00	20,0%	18,5%	16,9%	15,3%	14,7%	14,1%
	Até	3'677,00	21,0%	19,7%	18,9%	16,3%	15,7%	15,1%
	Até	3'890,00	22,0%	20,7%	20,1%	17,3%	16,7%	16,1%
	Até	4'305,00	24,0%	22,7%	22,1%	19,5%	18,7%	18,1%
	Até	4'569,00	25,0%	23,7%	23,1%	20,5%	19,9%	19,1%
	Até	4'862,00	26,0%	24,7%	24,1%	21,5%	20,9%	20,3%
	Até	5'147,00	27,0%	25,7%	25,1%	22,5%	21,9%	21,3%
	Até	5'572,00	28,0%	26,7%	26,1%	24,5%	22,9%	22,3%
	Até	5'997,00	29,5%	28,2%	27,6%	26,0%	24,4%	23,8%
	Até	6'693,00	30,5%	29,4%	29,0%	27,6%	26,2%	25,8%
	Até	7'157,00	31,5%	30,6%	30,0%	28,6%	27,2%	26,8%
	Até	7'731,00	32,5%	31,6%	31,2%	29,6%	29,2%	27,8%
	Até	8'407,00	33,5%	32,6%	32,2%	30,8%	29,7%	28,8%
	Até	9'183,00	34,5%	33,6%	33,2%	31,8%	30,4%	29,8%
	Até	9'909,00	36,0%	35,1%	34,7%	33,3%	32,9%	31,5%
	Até	12'398,00	37,0%	36,1%	35,7%	34,3%	33,9%	32,5%
	Superior a	12'398,00	38,0%	37,1%	36,7%	35,3%	34,9%	33,5%


Tab 5 - TRABALHO DEPENDENTE - CASADO ÚNICO TITULAR DEFICIENTE

	Remuneração Mensal (Euros)	Número de dependentes
	0	1	2	3	4	5 ou mais
	Até	1'632,00	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'733,00	1,0%	0,1%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'884,00	4,0%	1,3%	0,5%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'950,00	5,0%	3,3%	2,5%	0,7%	0,0%	0,0%
	Até	2'315,00	6,0%	5,3%	3,5%	1,7%	0,1%	0,0%
	Até	2'492,00	7,0%	6,3%	4,5%	2,7%	0,9%	0,1%
	Até	2'736,00	9,0%	8,3%	6,5%	4,7%	3,9%	2,1%
	Até	2'938,00	10,0%	9,3%	7,5%	5,7%	4,9%	3,1%
	Até	3'151,00	11,5%	10,8%	9,0%	7,2%	6,4%	4,6%
	Até	3'318,00	12,5%	12,2%	10,8%	9,4%	9,0%	8,6%
	Até	3'474,00	14,0%	13,9%	12,3%	10,9%	10,5%	10,1%
	Até	3'576,00	15,0%	14,9%	14,5%	11,9%	11,5%	11,1%
	Até	3'784,00	16,0%	15,9%	15,5%	13,1%	12,5%	12,1%
	Até	3'890,00	17,0%	16,9%	16,5%	14,1%	13,7%	13,1%
	Até	4'204,00	18,0%	17,9%	17,5%	15,1%	14,7%	14,3%
	Até	4'407,00	19,0%	18,9%	18,5%	16,1%	15,7%	15,3%
	Até	4'837,00	20,0%	19,9%	19,5%	17,1%	16,7%	16,3%
	Até	5'258,00	21,0%	20,9%	20,5%	18,1%	17,7%	17,3%
	Até	5'465,00	22,0%	21,9%	21,5%	20,1%	18,7%	18,3%
	Até	5'896,00	23,0%	22,9%	22,5%	21,1%	19,7%	19,3%
	Até	6'205,00	24,0%	23,9%	23,5%	22,1%	20,7%	20,3%
	Até	6'783,00	25,3%	25,3%	25,1%	23,7%	22,5%	22,3%
	Até	7'304,00	26,3%	26,3%	26,1%	24,9%	24,5%	23,3%
	Até	8'134,00	27,3%	27,3%	27,1%	25,9%	25,7%	24,3%
	Até	9'077,00	28,3%	28,3%	28,1%	26,9%	26,7%	25,5%
	Até	10'120,00	29,8%	29,8%	29,6%	28,4%	28,2%	27,0%
	Até	11'164,00	30,8%	30,8%	30,6%	29,4%	29,2%	28,0%
	Até	12'866,00	32,3%	32,3%	32,1%	30,9%	30,7%	29,5%
	Superior a	12'866,00	33,3%	33,3%	33,1%	31,9%	31,7%	30,5%


Tab. 6 - TRABALHO DEPENDENTE - CASADO DOIS TITULARES - DEFICIENTE

	Remuneração Mensal (Euros)	Número de dependentes
	0	1	2	3	4	5 ou mais
	Até	1'296,00	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'398,00	1,5%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'438,00	4,0%	3,1%	0,0%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'621,00	5,0%	4,1%	2,2%	0,0%	0,0%	0,0%
	Até	1'935,00	7,0%	6,2%	4,4%	2,6%	1,8%	0,0%
	Até	2'056,00	8,5%	7,8%	5,9%	4,1%	3,3%	2,5%
	Até	2'188,00	10,5%	8,8%	8,0%	6,1%	4,3%	3,5%
	Até	2'289,00	13,0%	11,3%	9,5%	7,7%	6,8%	6,0%
	Até	2'451,00	15,0%	13,3%	11,5%	9,7%	7,9%	7,0%
	Até	2'533,00	16,0%	14,3%	13,5%	11,7%	9,9%	9,1%
	Até	2'634,00	17,0%	15,3%	14,5%	12,7%	10,9%	10,1%
	Até	2'897,00	18,0%	16,3%	15,5%	13,7%	11,9%	11,1%
	Até	3'211,00	19,0%	17,7%	17,3%	15,9%	14,5%	14,1%
	Até	3'546,00	20,0%	18,7%	18,3%	16,9%	15,5%	15,1%
	Até	3'677,00	21,0%	19,9%	19,3%	17,9%	17,5%	16,1%
	Até	3'890,00	22,0%	20,9%	20,5%	18,9%	18,5%	17,1%
	Até	4'305,00	23,5%	22,4%	22,0%	20,6%	20,0%	18,6%
	Até	4'569,00	24,5%	23,4%	23,0%	21,6%	21,2%	20,6%
	Até	4'862,00	25,5%	24,4%	24,0%	22,6%	22,2%	21,8%
	Até	5'147,00	26,5%	25,4%	25,0%	23,6%	23,2%	22,8%
	Até	5'572,00	27,5%	26,4%	26,0%	24,6%	24,2%	23,8%
	Até	5'997,00	29,0%	27,9%	27,5%	26,1%	25,7%	25,3%
	Até	6'693,00	30,5%	29,6%	29,4%	28,2%	28,0%	27,8%
	Até	7'157,00	31,5%	30,8%	30,4%	29,2%	29,0%	28,8%
	Até	7'731,00	32,5%	31,8%	31,6%	30,2%	30,0%	29,8%
	Até	8'407,00	33,5%	32,8%	32,6%	31,4%	31,0%	30,8%
	Até	9'183,00	34,5%	33,8%	33,6%	32,4%	32,2%	31,8%
	Até	9'909,00	36,0%	35,3%	35,1%	33,9%	33,7%	33,5%
	Até	12'398,00	37,0%	36,3%	36,1%	34,9%	34,7%	34,5%
	Superior a	12'398,00	38,0%	37,3%	37,1%	35,9%	35,7%	35,5%


Tab. 7 - PENSÕES

	Remuneração Mensal (Euros)	 
	Casado Dois Titulares / Não Casado
	Casado Único Titular

	Até	610,00	0,0%	0,0%
	Até	631,00	1,0%	0,0%
	Até	667,00	2,0%	0,0%
	Até	685,00	3,5%	0,0%
	Até	744,00	4,5%	1,0%
	Até	816,00	6,0%	3,0%
	Até	895,00	8,5%	5,5%
	Até	958,00	9,5%	5,5%
	Até	1'029,00	10,5%	6,0%
	Até	1'057,00	11,5%	6,5%
	Até	1'136,00	12,5%	9,0%
	Até	1'203,00	13,5%	9,0%
	Até	1'300,00	14,5%	10,0%
	Até	1'398,00	15,5%	11,0%
	Até	1'524,00	16,5%	12,0%
	Até	1'650,00	17,5%	13,5%
	Até	1'728,00	18,0%	14,5%
	Até	1'824,00	18,5%	15,0%
	Até	1'922,00	20,5%	16,0%
	Até	2'037,00	21,5%	17,0%
	Até	2'165,00	23,0%	18,0%
	Até	2'309,00	24,0%	18,0%
	Até	2'436,00	24,5%	19,0%
	Até	2'511,00	26,0%	19,0%
	Até	2'653,00	27,0%	20,0%
	Até	2'815,00	28,0%	21,5%
	Até	3'004,00	29,0%	23,0%
	Até	3'175,00	30,5%	24,0%
	Até	3'374,00	31,5%	25,0%
	Até	3'601,00	32,5%	27,0%
	Até	3'858,00	33,0%	27,5%
	Até	4'124,00	33,5%	27,5%
	Até	4'370,00	34,0%	27,5%
	Até	4'616,00	35,0%	28,5%
	Até	4'900,00	36,5%	30,0%
	Até	5'308,00	37,5%	31,0%
	Até	7'168,00	38,5%	32,0%
	Até	7'485,00	39,5%	33,0%
	Até	8'608,00	39,5%	34,0%
	Superior	8'608,00	40,0%	34,5%


Tab. 8 - PENSÕES - TITULARES DEFICIENTES

	Remuneração Mensal (Euros)	 
	Casado Dois Titulares / Não Casado
	Casado Único Titular

	Até	1'398,00	0,0%	0,0%
	Até	1'592,00	2,0%	0,0%
	Até	1'630,00	4,0%	0,0%
	Até	1'824,00	6,0%	4,0%
	Até	1'892,00	7,0%	4,5%
	Até	1'989,00	8,5%	5,5%
	Até	2'087,00	10,0%	6,0%
	Até	2'232,00	11,5%	6,0%
	Até	2'330,00	12,5%	6,5%
	Até	2'426,00	13,5%	7,0%
	Até	2'464,00	15,0%	7,0%
	Até	2'653,00	16,0%	9,0%
	Até	2'749,00	17,0%	12,0%
	Até	2'843,00	18,0%	13,0%
	Até	2'939,00	18,5%	13,0%
	Até	3'033,00	19,5%	14,0%
	Até	3'128,00	20,0%	14,5%
	Até	3'222,00	20,5%	15,5%
	Até	3'412,00	21,5%	17,0%
	Até	3'601,00	22,0%	17,5%
	Até	3'791,00	23,0%	18,5%
	Até	3'981,00	23,0%	18,5%
	Superior a	3'981,00	24,5%	20,0%


Tab. 9 - PENSÕES - TITULARES DEFICIENTES DAS FORÇAS ARMADAS

	Remuneração Mensal (Euros)	 
	Casado Dois Titulares / Não Casado
	Casado Único Titular

	Até	1'398,00	0,0%	0,0%
	Até	1'592,00	1,5%	0,0%
	Até	1'630,00	4,0%	0,0%
	Até	1'824,00	6,0%	3,5%
	Até	1'892,00	7,0%	4,5%
	Até	1'989,00	8,5%	4,5%
	Até	2'087,00	9,5%	6,0%
	Até	2'232,00	11,0%	6,0%
	Até	2'330,00	12,0%	6,5%
	Até	2'426,00	13,0%	7,0%
	Até	2'464,00	14,5%	7,0%
	Até	2'653,00	15,5%	9,0%
	Até	2'749,00	16,5%	11,5%
	Até	2'843,00	17,5%	12,5%
	Até	2'939,00	18,0%	12,5%
	Até	3'033,00	19,0%	13,5%
	Até	3'128,00	19,5%	14,0%
	Até	3'222,00	20,0%	15,0%
	Até	3'412,00	21,0%	16,5%
	Até	3'601,00	21,5%	17,0%
	Até	3'791,00	22,5%	18,0%
	Até	3'981,00	23,0%	18,5%
	Superior a	3'981,00	24,0%	19,5%


 

Consulte

Tabelas de retenção na fonte os anos anteriores:

Tabelas de IRS 2015 - Retenção na fonte (XLS, PDF, ODS e online)

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2014

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2013

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2012

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2011

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2010

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2009

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2008

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2007

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2006

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2005

Tabelas de retenção de IRS na fonte para o continente em 2004
            
        

        
        
        
                	Criado em 14 abril 2016.
	Última atualização em 08 novembro 2023.


        
        
        
        



	
		
					

	

	
				
						
							 Os meus comentários			
		
								
						
							 Receber notificações de novos comentários por email						
					
				
				
					 RSS				
			
		

	





	

				
	
	
			
		
			
				
				
								João Manuel da Silva Teixeira								
				
				
					 7 anos 9 meses
				
				
								
			

			
						marcar entrevista

						
						
			
				Marcar entrevista para hoje			
			
						
			

			
			
				
								
								
								
															Responder
										
										Citar
									
								
			

			
			

			
		

	

	
			




				
	
	
			
		
			
				
				
								João Manuel da Silva Teixeira								
				
				
					 7 anos 9 meses
				
				
								
			

			
						senha de acesso

						
						
			
				Pretendo saber a minha senha			
			
						
			

			
			
				
								
								
								
															Responder
										
										Citar
									
								
			

			
			

			
		

	

	
			




				
	
	
			
		
			
				
				
								Carlos Mendes								
				
				
					 7 anos 10 meses
				
				
								
			

			
						Ferias e assistencia á familia

						
						
			
				Boa tarde

Tenho férias marcadas de 11/06 a 18/06.
No entanto provavelmente o meu filho 10 anos vai ser operado ás adenoides no dia 11/06.
Tenho direito a assitencia a familia ( menores)mas ouvi dizer que como tenho ferias a assitencia se sobrepoe ás ferias e perco as férias.????
Acho que a partir do momneto que meta assitencia as ferias ficam disponiveis para gozar noutra altura ou não?			
			
						
			

			
			
				
								
								
								
															Responder
										
										Citar
									
								
			

			
			

			
		

	

	
			









	
				
		

		
				
						
								
					
				

			

						
						
								
					
				

			

					

				
				
						
								
					
				

			

						
					

				
				
		
			
				
					
						
							
														
														
									







								

								
																
																
								
																		
								

							

														
							
							

							
							
								
																	
								
																

							

						

					

				

			

		

		
				
		

				
			
									
				
					
						 Receber notificações de novos comentários por email					
				

			

									
					

				
				
				
			
				
					
						
														
								
									
										
									
								 

								
													

					

				

			

		

		
				
		
			
				
									
								Previsualizar
								Enviar
				Reiniciar
				Cancelar
			

		

		
				
		
		
		
		
		
		
		
	







    



                
                                                

                        

    
    


    
        

                Recente        
        


    
    
	Segurança Social: Datas de pagamento dos subsídios sociais e pensões em março de 2024
	Segurança Social: Datas de pagamento dos subsídios sociais e pensões em fevereiro de 2024
	Governo dá tolerância de ponto no Carnaval - 2024
	Data do Carnaval (dia e férias) em 2024
	O dia de Carnaval é feriado?






    


    
    


    
    
        
    


    
        
    


    
        
        
            
            Memorizar-me        
    

    
                
    
        Iniciar sessão
    


    	Esqueceu-se da senha?
	Esqueceu-se do nome de utilizador?



    
    
    
    
    






    


    
        

                Agenda        
        


    
    
	
		Aniversário do Sismo de 28 de Fevereiro de 1969  (28-02-2024)
	
	
		Aprovação da revisão do Código do Trabalho  (12-02-2024)
	
	
		Dia Internacional da Tolerância Zero à Mutilação Genital Feminina  (06-02-2024)
	
	
		ANO NOVO  (01-01-2024)
	





    


    
        

                Comentários        
        


    
    

		
		
						
							Bruno 						

			
				
				1 dia 7 horas
			
		

		
			Encontro me a prestar serviços a mais de um mês numa empresa através de uma agência de trabalho com contratos semanais 
 ...

		

				
			
				
				View comment
			
		

			

		
		
						
							Ana						

			
				
				3 dias 1 hora
			
		

		
			Boa tarde. 
Quando regressar ao trabalho pretendo usufruir do horário de amanhã 1h a entrada e outra a saida. 
Os meus hor� ...

		

				
			
				
				View comment
			
		

			

		
		
						
							Fernando 						

			
				
				4 dias 20 horas
			
		

		
			Trabalho em horários rotativos (inclui períodos noturnos) e tenho uma filha de 2 anos e minha esposa tem incapacidade acima ...
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